
 

Предварителна програма 

Ден първи – подходът DEI в политиките и изследователските 
практики 

Ден втори – приложение на подхода DEI в практиката  

за социална справедливост 
и приобщаващо лидерство

Лятна академия

Час Тема Преподаватели 

09.30 – 
11.30  

11.30 – 
12.30

Откриване 

Подходът DEI в създаването и прилагането на 
политики за детето в България - Скритата 
дискриминация в политиките за ранно детско 
развитие 

Болестта в детските приказки: наративни подходи 
към уязвимостта

НХЦ/ТСА 

Д-р Ева Жечева (омбудсман на 
РБ)/Евгения Тонева (НБУ) и 
Евгения Волен (ТСА) 

проф. дн Стоян Ставру (БАН)

Обедна почивка

13.30 – 
16.30

Антиджендър кампании в България: Актьори, 
дискурси и стратегии   

Методологическият национализъм – слепите страни 
на изследователската обективност 

Етични стандарти в изследванията и принципите на 
равнопоставеност и приобщаване

Д-р Шабан Даракчи (БАН) 

Д-р Радостина Антонова (НБУ) 

Prof. Rebecca Thomas, 
University of Connecticut, USA  

Час Тема Преподаватели 

10.00 – 
13.00

Програма Embracing Diversity Огнян Исаев (ТСА) 

Евгения Волен (ТСА) 

Десислава Колева (ТСА) 

Кристина Николова, Embracing 
Diversity сертифициран 
обучител

Обедна почивка

14.00 – 
17.00

Програма Embracing Diversity Огнян Исаев (ТСА) 

Евгения Волен (ТСА) 

Десислава Колева (ТСА) 

Кристина Николова, Embracing 
Diversity сертифициран 
обучител



Ден трети – подходът DEI като гражданска позиция и активизъм 

Час Тема Преподаватели 

10.00 – 
13.30 

Дискриминация и активизъм? 

Секс работа и стигма: интерсекционална 
перспектива върху избора и социалната реалност 
(workshop)

Михаил Мишев (ФОРС) 

Капка Димова (докторант, 
БАН)

10.00 – 
13.30

Психодраматични техники за работа с различия 
(workshop)

Д-р Цветелина Йосифова 
(НБУ)

Обедна почивка

14.30 – 
16.30

Рефлективна кръгла маса: Подходът DEI  в 
академичното образование – стандарти, потребности 
и перспективи 

Закриване 

Фасилитатори – НХЦ и ТСА 


